
Nombre Descripción Proceso Año Usuario
Fecha De 

Actualizacion
Fecha De 

Almacenamiento
Dirección Proviene De

RESOLUCIÓN 019 DE 2019 
(ENERO 15)

Por la cual se establece el procedimiento para la 
implementación de la Prueba Piloto de Teletrabajo en la 
Secretaría Distrital de Salud, y se deroga la Resolución 2370 de 
2015

Gestión del Talento Humano 2019 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 24-ene-19 24-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 039 DE 2019 
(MARZO 05)

Por medio de la cual se adopta el Plan Institucional de 
Capacitación para la Secretaría Distrital de Salud, vigencia 
2019"

Gestión del Talento Humano 2019 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 19-mar-19 19-mar-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 915 DE 2019 (ABRIL 
23)

"Por el cual se adopta el Reglamento de Higiene y Seguridad 
Industrial de la Secretaría Distrital de Salud"

Gestión del Talento Humano 2019 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 29-abr-19 29-abr-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

CIRCULAR 15 DE 2019 (FEBRERO 
28)

Instrucciones relativas al cálculo de la rentabilidad mínima 
obligatoria para el Fondo Especial de Retiro Programado

Gestión del Talento Humano 2019 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 2-may-19 2-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SUPERINTENDENCIA 

FINANCIERA

SENTENCIA 5418-18 DE 2019 
(FEBRERO 07)

Conflicto de competencias negativo entre entidades públicas / 
medida cautelar de suspensión provisional del acto de 
inclusión en nómina de pensionado en el régimen de prima 
media

Gestión del Talento Humano 2019 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 2-may-19 2-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONSEJO DE ESTADO

LEY 1952 DE 2019 (ENERO 28)
“Por medio de la cual se expide el código general disciplinario 
se derogan la ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la ley 
1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario.”

Planeación y Gestión Sectorial, 
Gestión Social en Salud, Gestión 
del Conocimiento e Innovación, 

Gestión del Talento Humano, 

2019 Pinzon Diaz, Javier Fernando 28-ene-19 28-ene-19 Oficina Asesora Jurídica CONGRESO DE COLOMBIA

DIRECTIVA 002 DE 2019 (21 
JUNIO)

Lineamientos generales con ocasión de los procesos 
electorales del 27 de octubre de 2019

Gestión del Talento Humano 2019 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 19-jul-19 19-jul-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Secretaria Jurídica Distrital

DECRETO 1333 DE 2018 (JULIO 
27)

Por el cual se sustituye el Título 3 de la Parte 2 del Libro 2 del 
Decreto 780 de 2016, se reglamenta las incapacidades 
superiores a 540 días y se dictan otras disposiciones

Gestión del Talento Humano 2018 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 22-may-19 22-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Salud y 

Protección Social

DECRETO 1496 DE 2018 (AGOSTO 
6)

Por el cual se adopta el Sistema Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos y se dictan 
otras disposiciones en materia de seguridad química

Gestión del Talento Humano 2018 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 22-may-19 22-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Trabajo

CIRCULAR CONJUNTA 042 DE 
2018 (NOVIEMBRE 30)

Orientaciones sobre la estabilidad laboral reforzada de los 
servidores que ocupan cargos de carrera administrativa en 
provisionalidad, que se encuentren en condición de: 
embarazo; discapacidad o enfermedad catastrófica; madre o 
padre cabeza de familia; y pre-pensionado o amparado con 
fuero sindical; frente a la obligación de hacer nombramientos 
de las listas de elegibles como resultado de los concursos de 
méritos.

Gestión del Talento Humano 2018 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 2-may-19 2-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Secretaria Jurídica Distrital

LEY 1940 DE 2018 (NOVIEMBRE 
26)

Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de 
capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1 de 
enero al 31 de diciembre de 2019.

Gestión del Talento Humano 2018 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 2-may-19 2-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
EL CONGRESO DE COLOMBIA

ACUERDO 6176 DE 2018 
(OCTUBRE 10)

Por el cual se establece el Sistema Tipo de Evaluación del 
Desempeño Laboral de los Empleados Públicos de Carrera 
Administrativa y en Período de Prueba

Gestión del Talento Humano 2018 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 2-may-19 2-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Comisión Nacional de Servicio 

Civil

DECRETO 1273 DE 2018 (JULIO 
23)

"Por el cual se modifica el artículo 2.2.1.1.1.7, se adiciona el 
Título 7 a la Parte 2 del Libro 3 del Decreto 780 de 2016, Único 
Reglamentario del Sector Salud y Protección Social, en relación 
al pago y retención de aportes al Sistema de Seguridad 
Integral y Parafiscales de los trabajadores independientes y 
modifica los artículos 2.2.4.2.2.13 y 2.2.4.2.2.15 del Decreto 
1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo"

Asegurar Salud, Gestión del 
Talento Humano

2018 Rodriguez Rios, Martha Rosa 11-sep-18 11-sep-18
Dirección de Aseguramiento 
y Garantia del Derecho a la 

Salud

MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCIÓN SOCIAL

NORMOGRAMA EAGAT



DECRETO 0118 DE 2018 
(FEBRERO 27)

"Por el cual se adopta el Código de Integridad del Servicio 
Público, se modifica el Capítulo II del Decreto Distrital 489 de 
2009, "por el cual se crea la Comisión Intersectorial de Gestión 
Ética del Distrito Capital", y se dictan otras disposiciones de 
conformidad conlo establecido en el Decreto Nacional 1499 de 
2017"

Gestión del Talento Humano 2018 Diana Carolina Gutierrez Acuña 3-abr-18 3-abr-18
Dirección de Planeación 
Institucional y Calidad

ALCALDÍA MAYOR DE 
BOGOTA

RESOLUCIÓN 1954 DE 2018 
(SEPTIEMBRE 03)

Por el cual se adopta el Código de Integridad de la Secretaría 
Distrital de Salud

Gestión del Talento Humano 2018 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 17-sep-18 17-sep-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 0055 DE 2018 
(MAYO 23)

"Por medio de la cual se adopta el Plan Institucional de 
Capacitación para la Secretaría Distrital de Salud, vigencia 
2018"

Gestión del Talento Humano 2018 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 13-jun-18 13-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 0054 DE 2018 
(MAYO 23)

"Por medio de la cual se adopta el Programa Institucional de 
Bienestar"

Gestión del Talento Humano 2018 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 14-jun-18 14-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD
CIRCULAR 018 DE 2018 (JUNIO 

08)
Estratégia Distrital para la implementación de la modalidad de 
teletrabajo en las entidades

Gestión del Talento Humano 2018 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 12-jul-18 12-jul-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA GENERAL

RESOLUCIÓN 0583 DE 2018 
(FEBRERO 26)

Por lo cual se implementa la certificación de discapacidad y el 
registro de localizacion y caracterizacion de personas con 
discapacidad.

Gestión del Talento Humano, 
Asegurar Salud

2018 Rodriguez Rios, Martha Rosa 21-mar-18 21-mar-18
Dirección de Aseguramiento 
y Garantia del Derecho a la 

Salud

Ministerio de Salud y 
Proteccion Social

CIRCULAR 017 DE 2018 (ABRIL 10) Lineamientos para el trámite de situaciones administrativas Gestión del Talento Humano 2018 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 18-jun-18 18-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

DECRETO 815 DE 2018 (MAYO 08)

Por el cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector de Función Pública en lo relacionado 
con las competencias laborales generales para los empleos 
públicos de los distintos niveles jerárquicos

Gestión del Talento Humano 2018 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 18-jun-18 18-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Departamento Administrativo 

de la Función Pública

RESOLUCIÓN 1425 DE 2018 
(JUNIO 12)

"Por la cual se establece la Política de Seguridad y Salud en el 
Trabajo de la Secretaría Distrital de Salud"

Gestión del Talento Humano 2018 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 18-jun-18 18-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

CIRCULAR 010 DE 2017 (FEBRERO 
03)

Reconocimiento y pago de Incapacidad Temporal - Cuando ya 
hubo Pago de Indemnización o Incapacidad Permanente 
Parcial (IPP)

Gestión del Talento Humano 2017 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 1-sep-17 1-sep-17
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Trabajo

CIRCULAR 011 DE 2017 (FEBRERO 
03)

Instrucciones para el trámite y recaudo de las multas 
impuestas por el Ministerio del Trabajo con destino al Fondo 
de Riesgos Laborales

Gestión del Talento Humano 2017 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 1-sep-17 1-sep-17
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Trabajo

DECRETO 052 DE 2017 (ENERO 
12)

Por medio del cual se modifica el artículo 2.2.4.6.37. del 
Decreto 1072 de 2015 Decreto Único Reglamentario del Sector 
Trabajo, sobre la transición para la implementación del 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST)

Gestión del Talento Humano 2017 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 1-sep-17 1-sep-17
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Trabajo

RESOLUCIÓN 062 DE 2017 
(ENERO 17)

"Por la cual se adopta el Sistema Tipo de Evaluación del 
Desempeño Laboral"

Gestión del Talento Humano 2017 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-sep-17 5-sep-17
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD
RESOLUCIÓN 307 DE 2017 

(MARZO 06)
"Por medio de la cual se adopta el Sistema de Evaluación de la 
Gestión de Empleados Provisionales"

Gestión del Talento Humano 2017 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-sep-17 5-sep-17
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD

DECRETO 2157 DE 2017 
(DICIEMBRE 20)

"Por medio de la cual se adoptan directrices generales para la 
elaboración del plan de gestión del riesgo de desastres de las 
entidades públicas y privadas en el marco del artículo 42 de la 
Ley 1523 de 2012"

Gestión de Urgencias, 
Emergencias y Desastres, 

Gestión del Talento Humano
2017 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 14-jun-18 14-jun-18

Dirección de Gestión del 
Talento Humano

Departamento Administrativo 
de la Presidencia de la 

República

RESOLUCIÓN 0264 DE 2017 
(FEBRERO 23)

"Por medio cual se conforma el Comité Paritario en Seguridad 
y Salud en el Trabajo de la Secretaría Distrital de Salud para el 
período 2017-2019"

Gestión del Talento Humano 2017 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 13-jun-18 13-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 1307 DE 2017 
(JULIO 24)

"Por la cual se integra la Comisión de Personal de la Secretaría 
Distrital de Salud de Bogotá D.C. por el período comprendido 
2017-2019"

Gestión del Talento Humano 2017 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 13-jun-18 13-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 682 DE 2017 (MAYO 
02)

"Por la cual se adopta el Plan Institucional de Capacitación 
vigencia 2017 de la Secretaría Distrital de Salud, y se dictan 
otras disposiciones"

Gestión del Talento Humano 2017 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 13-jun-18 13-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 1111 DE 2017 
(MARZO 27)

"Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo para los 
empleadores y contratantes"

Gestión del Talento Humano 2017 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-sep-17 5-sep-17
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
MINISTERIO DE TRABAJO



RESOLUCIÓN 1139 DE 2017 
(JUNIO 28)

"Por medio de la cual se adopta la Plataforma Estratégica de la 
Secretaría Distrital de Salud"

Gestión Contractual, Gestión de 
Bienes y Servicios, Gestión de 

TIC, Gestión del Talento 
Humano, Gestión Financiera, 
Gestión Jurídica, Gestión de 
Comunicaciones, Gestión del 
Conocimiento e Innovación, 

Gestión Social en Salud, 
Planeación Institucional y 

Calidad, Planeación y Gestión 
Sectorial, Control Disciplinario, 

2017 Diana Carolina Gutierrez Acuña 30-jun-17 30-jun-17
Dirección de Planeación 
Institucional y Calidad

SECRETARIA DISTRITAL DE 
SALUD

DECRETO 020 DE 2017 (ENERO 
18)

Por medio del cual se fija el incremento salarial para los 
empleados públicos del Sector Central de la Administración 
Distrital de Bogotá, D.C.

Gestión del Talento Humano 2017 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 18-ene-19 18-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
ALCALDÍA MAYOR DE 

BOGOTÁ

DECRETO 296 DE 2017 (FEBRERO 
22)

Por el cual se prorroga el término establecido en el artículo 
2.2.1 .6.14.1.del Capítulo 6 del Título 1, de la Parte 2 del Libro 
2 del Decreto 1079 de 2015

Gestión del Talento Humano 2017 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 20-feb-19 20-feb-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Transporte

RESOLUCIÓN 1272 DE 2017 
(JULIO 18)

Por la cual se concede un (1) día hábil de permiso remunerado 
por cumpleaños a los empleados públicos de la Secretaría 
Distrital de Salud

Gestión del Talento Humano 2017 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 1-feb-19 1-feb-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

DECRETO 2270 DE 2017 Por el cual se establece el auxilio de transporte Gestión del Talento Humano 2017 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 31-ene-19 31-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Trabajo

DECRETO 602 DE 2017 (ABRIL 6)

«Por el cual se adiciona la Parte 4 del Libro 2 del Decreto 1079 
de 2015 y se reglamentan los artículos 84 de la Ley 1523 de 
2012 y 12 Y 63 de la Ley 1682 de 2013, en relación con la 
gestión del riesgo de desastres en el Sector Transporte y se 
dictan otras disposiciones»

Gestión del Talento Humano 2017 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 17-abr-19 17-abr-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Transporte

LEY 1822 DE 2017 (ENERO 04)

"POR MEDIO DE lA CUAL SE INCENTIVA lA ADECUADA 
ATENCiÓN Y CUIDADO DE lA PRIMERA INFANCIA, SE 
MODIFICAN lOS ARTíCULOS 236 Y 239 DEL CÓDIGO 
SUSTANTIVO DEL TRABAJO Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES".

Asegurar Salud, Gestión del 
Talento Humano

2017 Rodriguez Rios, Martha Rosa 17-may-17 17-may-17
Dirección de Aseguramiento 
y Garantia del Derecho a la 

Salud
CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETO 431 DE 2017 (MARZO 
14)

«Por el cual se modifica y adiciona el Capítulo 6 del Título 1 de 
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1079 de 2015, en relación 
con la prestación del Servicio Público de Transporte Terrestre 
Automotor Especial, y se dictan otras disposiciones»

Gestión del Talento Humano 2017 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 17-abr-19 17-abr-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Transporte

RESOLUCIÓN 839 DE 2017 
(MARZO 23)

"Por la cual se modifica la Resolución 1995 de 1999 y se dictan 
otras disposiciones".

Asegurar Salud, Gestión de 
Urgencias, Emergencias y 

Desastres, Planeación y Gestión 
2017 Rodriguez Rios, Martha Rosa 7-jun-17 7-jun-17

Dirección de Aseguramiento 
y Garantia del Derecho a la 

Salud

MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCIÓN SOCIAL

LEY 1780 DE 2016 (MAYO 02)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE PROMUEVE EL EMPLEO Y EL 
EMPRENDIMIENTO JUVENIL, SE GENERAN MEDIDAS PARA 
SUPERAR BARRERAS DE ACCESO AL MERCADO DE TRABAJO Y 
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

Gestión del Talento Humano 2016 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 20-jun-19 20-jun-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETO 1310 DE 2016 (AGOSTO 
10)

"Por el cual se modifica el Decreto 1079 de 2015, en relación 
con el Plan Estratégico de Seguridad Vial"

Gestión del Talento Humano 2016 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 22-may-19 22-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Transporte

DECRETO 308 DE 2016 (FEBRERO 
24)

Por medio del cual se adopta el Plan Nacional de Gestión de 
Riesgo de Desastres

Gestión del Talento Humano 2016 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 17-abr-19 17-abr-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPÚBLICA

DECRETO 0780 DE 2016 (MAYO 
06)

"Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario 
del Sector Salud y Protección Social".

Asegurar Salud, Gestión de 
Urgencias, Emergencias y 

Desastres, Provisión de Servicios 
de Salud, Gestión Social en 

2016 Rodriguez Rios, Martha Rosa 27-jun-18 27-jun-18 Dirección de TIC
MINISTERIO DE SALUD Y 

PROTECCIÓN SOCIAL

RESOLUCIÓN 401 DE 2016 (MAYO 
05)

Por la cual se establece el horario de trabajo y los horarios 
alternativos en la Secretaría Distrital de Salud

Gestión del Talento Humano 2016 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 31-ene-19 31-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

Sentencia C-636/16
Prohibición del consumo de alcohol, narcóticos o cualquier 
otra droga enervante, solo se configura cuando afecte 
directamente el desempeño laboral del trabajador

Gestión del Talento Humano 2016 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 22-mar-19 22-mar-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Trabajo

LEY 1821 DE 2016 (DICIEMBRE 
30)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA EDAD MÁXIMA 
PARA EL RETIRO FORZOSO DE LAS PERSONAS QUE 
DESEMPEÑAN FUNCIONES PÚBLICAS"

Asegurar Salud, Gestión del 
Talento Humano

2016 Rodriguez Rios, Martha Rosa 18-oct-17 18-oct-17
Dirección de Aseguramiento 
y Garantia del Derecho a la 

Salud
CONGRESO DE COLOMBIA



RESOLUCIÓN 4927 DE 2016 
(NOVIEMBRE 30)

"Por la cual se establecen los parámetros y requisitos para 
desarrollar, certificar y registrar la capacitación virtual en el 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo"

Gestión del Talento Humano 2016 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-sep-17 5-sep-17
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCIÓN 5321 DE 2016 
(DICIEMBRE 15)

"Por la cual se integra el Comité Nacional de Seguridad y Salud 
en el Trabajo"

Gestión del Talento Humano 2016 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-sep-17 5-sep-17
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCIÓN 0253 DE 2016 
(ABRIL 05)

Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para 
acceder a los beneficios del Plan Institucional de Capacitación 
y del Plan de Bienestar e Incentivos en el componente de 
educación formal de la Secretaría Distrital de Salud de Bogotá 
D.C.

Gestión del Talento Humano 2016 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 7-feb-18 7-feb-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

DECRETO 171 DE 2016 (FEBRERO 
01)

Por medio del cual se modifica el artículo 2.2.4.6.37 del 
Capítulo 6 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 
1072 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector 
Trabajo, sobre la transición para la implementación del 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST).

Gestión del Talento Humano 2016 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 1-sep-17 1-sep-17
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio del Trabajo

ACUERDO 565 DE 2016 (ENERO 
25)

"Por el cual se establece el Sistema Tipo de Evaluación del 
Desempeño laboral de los Empleados Públicos de Carrera 
Administrativa y en Período de Prueba"

Gestión del Talento Humano, 
Evaluación, Seguimiento y 

Control a la Gestión
2016 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-sep-17 4-sep-17

Dirección de Gestión del 
Talento Humano

COMISIÓN NACIONAL DEL 
SERVICIO CIVIL

DECRETO 1117 DE 2016 (JULIO 
11)

"Por el cual se modifican los artículos 2.2.4.10.2., 2.2.4.10.3. Y 
2.2.4.10.5. Y se adicionan los artículos 2.2.4.10.8. Y 2.2.4.10.9. 
del Decreto 1072 de 2015, Decreto Único Reglamentario del 
Sector Trabajo, referentes a los requisitos y términos de 
inscripción para el ejercicio de intermediación de seguros en el 
ramo de riesgos laborales"

Gestión del Talento Humano 2016
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPUBLICA

DECRETO 0036 DE 2016 (ENERO 
12)

"Por el cual se modifican los artículos 2.2.2.1.16 al 2.2.2.1.23 y 
se adicionan los artículos 2.2.2.1.24 al 2.2.2.1.32 del capítulo 1 
del título 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1072 de 2015, 
Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo, y se 
reglamentan los artículos 482, 483 Y 484 del Código Sustantivo 
de Trabajo"

Gestión del Talento Humano 2016 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-sep-17 5-sep-17
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPUBLICA

RESOLUCIÓN 1867 DE 2016 
(NOVIEMBRE 16)

"Por la cual se conforma el Comité de Convivencia Laboral de 
la Secretaría Distrital de Salud para el período 2016-2018"

Gestión del Talento Humano 2016 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 5-jun-18 5-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 0597 DE 2016 
(MAYO 24)

"Por medio de la cual se modifica la Resolución No. 0611 del 
31 de marzo de 2014 a través la cual se adoptó el Plan de 
Emergencias y se creó la Brigada de Emergencias de la 
Secretaría Distrital de Salud"

Gestión del Talento Humano 2016 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 12-jun-18 12-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 1866 DE 2016 
(NOVIEMBRE 16)

"Por la cual se conforma el Equipo de Gestores de Ética de la 
Secretaría Distrital de Salud para el período 2016-2018"

Gestión del Talento Humano 2016 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 13-jun-18 13-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

DECRETO 036 DE 2016 (ENERO 
12)

"Por el cual se modifican los artículos 2.2.2.1.16 al 2.2.2.1.23 y 
se adicionan los artículos 2.2.2.1.24 al 2.2.2.1.32 del capítulo 1 
del título 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1072 de 2015, 
Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo, y se 
reglamentan los artículos 482, 483 Y 484 del Código Sustantivo 
de Trabajo".

Gestión del Talento Humano 2016 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 1-sep-17 1-sep-17
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Trabajo

RESOLUCIÓN 0215 DE 2016 
(MARZO 30)

"Por medio de la cual se adopta el Plan Institucional de 
Bienestar 2016"

Gestión del Talento Humano 2016 Diana Carolina Gutierrez Acuña 13-abr-16 13-abr-16
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD
RESOLUCION 311 DE 2016 (ABRIL 

20)
"Por medio del cual se adopta el plan institucional de 
capacitación 2016"

Gestión del Talento Humano 2016 Jose Elias Guevara Fragozo 22-abr-16 22-abr-16
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD
CIRCULAR 072 DE 2016 (AGOSTO Austeridad y ajuste de los gastos de funcionamiento Gestión del Talento Humano 2016 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 18-jun-18 18-jun-18

Dirección de Gestión del 
Talento Humano

SECRETARÍA GENERAL
DECRETO 1072 DE 2015 (MAYO 

26)
"Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario 
del Sector Trabajo"

Gestión del Talento Humano, 
Gestión de Bienes y Servicios

2015 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-sep-15 4-sep-15
Subdirección de Bienes y 

Servicios
MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION 1505 DE 2015 
(SEPTIEMBRE 10)

"Por la cual se adopta el Plan Anual de Incentivos de la 
Secretaria Distrital de Salud de Bogotá D.C. para la vigencia 
2015".

Gestión del Talento Humano 2015 Diana Carolina Gutierrez Acuña 10-sep-15 9-oct-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTA



LEY 1755 DE 2015 (JUNIO 30)
"Por medio de la cual se regula el derecho fundamental de 
petición y se sustituye un titulo del código de procedimiento 
administrativo y de lo contencioso administrativo"

Asegurar Salud, Calidad de 
Servicios de Salud, Gestión de 

Urgencias, Emergencias y 
Desastres, Inspección Vigilancia 
y Control, Provisión de Servicios 

de Salud, Gestión Social en 

2015 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-jul-15 6-jul-15
Dirección de Planeación 
Institucional y Calidad

EL CONGRESO DE LA 
REPUBLICA

RESOLUCIÓN 0707 DE 2015 
(MAYO 29)

"Por la cual se ajusta el Manual Especifico de Funciones y de 
Competencias Laborales para los empleos de la planta de 
personal de la Secretaria Distrital de Salud".

Gestión del Talento Humano 2015 Monica Ulloa Maz 16-jun-15 16-jun-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 0813 DE 2015 
(JUNIO 16)

"Por medio de la cual se adopta en la Secretaría Distrital de 
Salud el Plan Institucional de Bienestar"

Gestión del Talento Humano 2015 Bernal Perez, Diana Marcela 30-jun-15 30-jun-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Secretaría Distrital de Salud

RESOLUCIÓN 0021 DE 2015 
(MAYO 27)

"Por medio de la cual se adopta en la Secretaría Distrital de 
Salud el Plan el Plan de Capacitación"

Gestión del Talento Humano 2015 Bernal Perez, Diana Marcela 2-jul-15 2-jul-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Secretaría Distrital de Salud

CIRCULAR 011 DE 2015 (JULIO 23)
"Comunicación de responsabilidad de seguridad y salud en el 
trabajo SST"

Gestión del Talento Humano 2015 Diana Carolina Gutierrez Acuña 27-jul-15 27-jul-15
Dirección de Planeación 
Institucional y Calidad

SECRETARIA DISTRITAL DE 
SALUD

RESOLUCIÓN 2370 DE 2015 
(DICIEMBRE 03)

"Por la cual se dictan medidas para la implementación de una 
prueba piloto del teletrabajo en la Secretaría Distrital de 
Salud"

Gestión del Talento Humano 2015 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 13-jun-18 13-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 0029 DE 2015 
(ENERO 07)

"Por la cual se efectúa una convocatoria para elección de los 
representantes ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud 
en el Trabajo - COPASST"

Gestión del Talento Humano 2015 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 13-jun-18 13-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 0189 DE 2015 
(MARZO 09)

"Por medio del cual se conforma el Comité Paritario en 
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Secretaría Distrital de 
Salud para el período 2015-2017"

Gestión del Talento Humano 2015 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 13-jun-18 13-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 0003 DE 2015 
(MARZO 09)

Por el cual se convoca a los empleados de la Secretaría 
Distrital de Salud para elegir sus representantes en el comité 
de Recreación y Deportes

Gestión del Talento Humano 2015 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 6-jun-18 6-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCIÓN 0589 DE 2015 
(MAYO 04)

"Por la cual se crea el Comité de Incentivos y/o Bienestar 
Social"

Gestión del Talento Humano 2015 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 12-jun-18 12-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

DECRETO 2353 DE 2015 
(DICIEMBRE 03)

"Por el cual se unifican y actualizan las reglas de afiliación al 
Sistema General de Seguridad Social en Salud, se crea el 
Sistema de Afiliación Transaccional y se definen los 
instrumentos para garantizar la continuidad en la afiliación y el 
goce efectivo del derecho a la salud"

Gestión Social en Salud, Gestión 
del Talento Humano

2015 Solano Rojas, Juan David 20-jun-17 20-jun-17
Dirección Servicio a la 

Ciudadania
MINISTERIO DE SALUD Y 

PROTECCIÓN SOCIAL

DECRETO 0000055 DE 2015 
(ENERO 14)

“Por el cual se reglamenta la afiliación de estudiantes al 
sistema general de riesgos laborales y se dictan otras 
disposiciones”

Asegurar Salud, Gestión del 
Talento Humano

2015 Diana Carolina Gutierrez Acuña 14-may-15 14-may-15
Dirección de Aseguramiento 
y Garantia del Derecho a la 

Salud

MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCION SOCIAL

DECRETO 1083 DE 2015 (MAYO 
26)

Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario 
del Sector de Función Pública.

Gestión del Talento Humano 2015 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 24-ene-19 24-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Departamento Administrativo 

de la Funcion Pública
DECRETO 1079 DE 2015 (MAYO 

26)
Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario 
del Sector Transporte

Gestión del Talento Humano 2015 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 22-may-19 22-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPÚBLICA

DECRETO 472 DE 2015 (MARZO 
17)

Por el cual se reglamentan los criterios de graduación de las 
multas por infracción a las Normas de Seguridad y Salud en el 
Trabajo y Riesgos Laborales, se señalan normas para la 
aplicación de la orden de clausura del lugar de trabajo o cierre 
definitivo de la empresa y paralización o prohibición inmediata 
de trabajos o tareas y se dictan otras disposiciones.

Gestión del Talento Humano 2015 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 17-abr-19 17-abr-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Trabajo

LEY 1751 DE 2015 (FEBRERO 16)
"Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la 
salud y se dictan otras disposiciones"

Asegurar Salud, Calidad de 
Servicios de Salud, Gestión de 

Urgencias, Emergencias y 
Desastres, Gestión en Salud 

Pública, Inspección Vigilancia y 

2015 Diana Carolina Gutierrez Acuña 11-nov-15 11-nov-15
Dirección de Aseguramiento 
y Garantia del Derecho a la 

Salud
CONGRESO DE LA REPÚBLICA

LEY 1752 DE 2015 ( JUNIO 03 )
" Por medio de la cual se modifica la Ley 1482 de 2011 para 
sancionar penalmente la discriminaciòn contra las personas 
con discapacidad"

Asegurar Salud, Gestión del 
Talento Humano

2015 Saenz Galan, Maria Teresa 9-dic-15 9-dic-15
Subdirección de Garantía 

del Aseguramiento
CONGRESO DE LA REPUBLICA

DECRETO 1477 DE 2014 ( 
AGOSTO 5 )

" Por medio del cual se expide la tabla de enfermedades 
laborales"

Gestión del Talento Humano 2014 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 14-jun-17 14-jun-17
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPUBLICA DE COLOMBIA



RESOLUCIÓN 0611 DE 2014 
(MARZO 31)

"Por la cual se adopta el Plan de Emergencias y Contingencias, 
se actualiza la conformación del Comité de Emergencias y se 
crea la Brigada de Emergencias de la Secretaría Distrital de 
Salud de Bogotá"

Gestión del Talento Humano 2014 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 13-jun-18 13-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SALUD

DECRETO 1443 DE 2014 (JULIO 
31)

"Por el cual se dictan disposiciones para la implementación del 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST)"

Gestión del Talento Humano 2014 Diana Carolina Gutierrez Acuña 23-jun-15 14-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION 478 DE 2014 
(MARZO 17) BIENESTAR

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EN LA SDS EL PLAN 
INSTITUCIONAL DE BIENESTAR

Gestión del Talento Humano 2014 22-abr-14 22-abr-14
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD

DECRETO 160 DE 2014 (FEBRERO 
5) CONVENIO 151

POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA LEY 411 DE 1997 
APROBATORIA DEL CONVENIO 151 DE LA OIT, EN LO RELATIVO 
A LOS PROCEDIMIENTOS DE NEGOCIACION Y SOLUCION DE 
CONTROVERSIAS CON LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS 
PUBLICOS.

Gestión del Talento Humano 2014 22-abr-14 22-abr-14 MINISTERIO DEL TRABAJO

DECRETO 367 DE 2014 
(SEPTIEMBRE 9)

"Por el cual se actualiza el Manual General de Requisitos para 
los empleos públicos correspondientes a los Organismos 
pe11enecientes al Sector Central de la Administración Distrital 
de Bogotá, D.C. y se dictan otras disposiciones"

Gestión del Talento Humano, 
Vigilancia y Control, Gestión de 
Recursos, Administración de la 

Gestión Social, Inspección 
Vigilancia y Control

2014 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
ALCALDIA MAYOR DE 

BOGOTÁ

LEY 1635 DE 2013 (JUNIO 11)
“Por medio de la cual se establece la licencia por luto para los 
servidores públicos"

Gestión del Talento Humano 2013 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

RESOLUCIÓN 0698 DE 2013 
(JUNIO 24)

"Poe medio de la cual se adopta el plan anual de incentivos en 
la Secretaria de Salud de Bogotá"

Gestión del Talento Humano 2013 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
EL SECRETARIO DE DESPACHO 
DE LA SECRETARIA DISTRITAL 

CIRCULAR 001 DE 2013 (MARZO 
18)

Solicitud cumplimiento de un deber funcional " Obligación de 
incorporar datos en el Sistema General de Información 
Administrativa-SIGIA y actualización de hoja de vida

Gestión del Talento Humano 2013 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano

DIRECTOR DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DEL 

SERVICIO CIVIL DISTRITAL

RESOLUCION 0000154 DE 2013 
(ENERO 25)

"Por la cual se determina el procedimiento para realizar el 
saneamiento de aportes patronales y se dictan otras 
disposiciones"

Gestión del Talento Humano, 
Planeación y Gestión Sectorial

2013 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
MINISTERIO DE SALUD Y 

PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION 0074 DE 2013 
(FEBRERO 4)

"Por la cual se integra y organiza el comité paritario de salud 
ocupacional de la secretaria distrital de salud periodo 2013-
2015"

Gestión del Talento Humano 2013 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ D.C

RESOLUCION 0481 DE 2013 
(MAYO 7)

"Por medio de la cual se adoptan en la Secretario Distrital de 
Salud los planes de capacitación y bienestar"

Gestión de Recursos, Gestión de 
Bienes y Servicios, Gestión del 

Talento Humano
2013 Jurado Casallas, Diana Carolina 6-may-15 6-may-15

Dirección de Gestión del 
Talento Humano

SECRETARIA DISTRITAL DE 
SALUD DE BOGOTÁ D.C

DECRETO 507 DE 2013 
(NOVIEMBRE 06)

"Por el cual se modifica la Estructura Organizacional de la 
Secretaría Distrital de salud de Bogotá"

Gestión Contractual, Gestión de 
Bienes y Servicios, Gestión de 

TIC, Gestión del Talento 
Humano, Gestión Financiera, 
Gestión Jurídica, Gestión de 
Comunicaciones, Gestión del 
Conocimiento e Innovación, 

Gestión Social en Salud, 
Planeación Institucional y 

Calidad, Planeación y Gestión 
Sectorial, Política y Gerencia 

Estratégica, Control 

2013 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Planeación 
Institucional y Calidad

ALCALDÍA MAYOR DE 
BOGOTA

DECRETO 2766 DE 2013 
(NOVIEMBRE 28)

"Por la cual se reglamenta la Ley 1502 de 2011"
Asegurar Salud, Gestión del 

Talento Humano
2013 Aura Patricia Martinez Ruiz 23-jun-15 23-jun-15

Dirección de Aseguramiento 
y Garantia del Derecho a la 

MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCiÓN SOCIAL

DECRETO 1352 DE 2013 (26 DE 
JUNIO)

"Por el cual se reglamenta la organización y funcionamiento de 
las Juntas de Calidez de Invalidez, y se dictan otras 
disposiciones"

Asegurar Salud, Gestión del 
Talento Humano

2013 Aura Patricia Martinez Ruiz 9-jun-15 9-jun-15
Dirección de Aseguramiento 
y Garantia del Derecho a la 

Salud
MINISTERIO DE EDUCACIÒN

LEY 1616 DE 2013 (ENERO 21)
"Por medio de la cual se expide la ley de salud mental y se 
dictan otras disposiciones"

Calidad de Servicios de Salud, 
Gestión de Urgencias, 

Emergencias y Desastres, 
2013 Aura Patricia Martinez Ruiz 13-nov-15 13-nov-15

Dirección de Calidad de 
Servicios en Salud

EL CONGRESO DE COLOMBIA

LEY 1618 DE 2013 (FEBRERO 27)
"Por medio de la cual se establecen las disposiciones para 
garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas 
con discapacidad"

Calidad de Servicios de Salud, 
Gestión en Salud Pública, 

Gestión del Talento Humano
2013 Diana Carolina Gutierrez Acuña 1-jun-15 1-jun-15

Oficina Asesora de 
Comunicaciones

CONGRESO DE COLOMBIA

LEY 1696 DE 2013 (DICIEMBRE 
19)

"Por medio de la cual se dictan disposiciones penales y 
administrativas para sancionar la conducción bajo el influjo del 
alcohol u otras sustancia psicoactivas"

Gestión en Salud Pública, 
Gestión del Talento Humano

2013 Aura Patricia Martinez Ruiz 3-ago-15 3-ago-15 Dirección de Salud Colectiva EL CONGRESO DE COLOMBIA



DECRETO 723 DE 2013 (ABRIL 15)

Por el cual se reglamenta la afiliación al Sistema General de 
Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través de un 
contrato formal de prestación de servicios con entidades o 
instituciones públicas o privadas y de los trabajadores 
independientes que laboren en actividades de alto riesgo y se 
dictan otras disposiciones

Gestión del Talento Humano 2013 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 17-abr-19 17-abr-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Salud y 

Protección Social

DECRETO 1337 DE 2013 (JUNIO 
27)

En uso de sus atribuciones constitucionales, y en particular las 
previstas en el numeral 11 del artículo 189 de la Constitución 
Política y en la Ley 1581 de 2012, y

Gestión del Talento Humano 2013 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 27-may-19 27-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPÚBLICA

LEY 1610 DE 2013 (ENERO 02)
"'POR LA CUAL SE REGULAN ALGUNOS ASPECTOS SOBRE LAS 
INSPECCIONES DEL TRABAJO Y LOS ACUERDOS DE 
FORMALIZACiÓN LABORAL"

Gestión del Talento Humano 2013 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 20-jun-19 20-jun-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETO 0884 DE 2012 (ABRIL 
30)

Por medio del cual se reglamenta la Ley 1221 de 2008 y se 
dictan otras disposiciones

Gestión del Talento Humano 2012 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 21-may-19 21-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Trabajo

LEY 1523 DE 2012 (ABRIL 24)
"Por la cual se adopta la política nacional de gestión del riesgo 
de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestión del 
Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones"

Gestión de Urgencias, 
Emergencias y Desastres, 

Gestión del Talento Humano
2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 7-may-15 7-may-15 Dirección de TIC CONGRESO DE LA REPÚBLICA

LEY 1566 DE 2012 (JULIO 31)

"Por la cual se dictan normas para garantizar la atención 
integral a personas que consumen sustancias psicoactivas y se 
crea el premio nacional ""entidad comprometida con la 
Prevención del consumo, abuso y adicción a sustancias" 
"psicoactivas""

Gestión Social en Salud, Gestión 
del Talento Humano

2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 9-jul-18 9-jul-18
Dirección de Participación 
Social, Gestión Territorial y 

Transectorialidad
Congreso

LEY 1581 DE 2012 (OCTUBRE 17)
"Por la cual se dictan disposiciones generales para la 
protección de datos personales"

Asegurar Salud, Gestión en 
Salud Pública, Gestión del 

Talento Humano, Gestión de 
2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 1-jun-15 13-may-15 Dirección Financiera CONGRESO DE LA REPUBLICA

RESOLUCION 00004502 DE 2012 
(DICIEMBRE 28)

"Por la cual se reglamenta el procedimiento, requisitos para el 
otorgamiento y renovación de las licencias de salud 
ocupacional y se dictan otras disposiciones"

Calidad de Servicios de Salud, 
Inspección Vigilancia y Control, 

Gestión del Talento Humano
2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 1-jun-15 1-jun-15

Dirección de Calidad de 
Servicios en Salud

MINISTERIO DE SALUD

DECRETO 100 DE 2012 (ENERO 
20)

"Por el cual se establecen reglas para cancelar la 
multiafiliación en el Sistema General de Riesgos Profesionales"

Gestión del Talento Humano 2012 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 22-mar-19 22-mar-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Salud y 

Protección Social

DECRETO 340 DE 2012 (FEBRERO 
13)

Por el cual se modifica parcialmente el Reglamento de 
Construcciones Sismo Resistentes NSR-10

Gestión del Talento Humano 2012 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 20-feb-19 20-feb-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Vivienda, Ciudad 

y Territorio

RESOLUCIÓN 0652 DE 2012 
(ABRIL 30)

"Por la cual se establece la conformación y funcionamiento del 
Comité de Convivencia Laboral en entidades públicas y 
empresas privadas y se dictan otras disposiciones"

Gestión del Talento Humano 2012 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 13-jun-18 13-jun-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Trabajo

RESOLUCION 816 DE 2012 
(SEPTIEMBRE 26)

"Por medio de la cual se adopta el plan anual de incentivos en 
la Secretaria Distrital de Salud de Bogotá D.C "

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ D.C

RESOLUCION 00000834 DE 2012 
(MAYO 22)

“Por la cual se crea un Subcomité del Comité Sectorial del 
Sector Público”

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION 605 DE 2012 (JULIO 
27)

"Por medio de la cual se adopta la carta de valores de la 
Secretaria Distrital de Salud, D.C"

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ D.C

RESOLUCION 1117 DE 2012 
(DICIEMBRE 13)

"Por medio de la cual se designa a los miembros empleado(a)s 
de la cámara administrativa con desempeño laboral en nivel 
sobresalientes, el mejor de libre nombramiento y remoción 
acorde con el plan de incentivos para la vigencia 2012"

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ D.C

RESOLUCION 297 DE 2012 (MAYO 
4)

"Por la cual se conforma el Equipo de Gestores de Ética de la 
Secretaría Distrital de Salud de Bogotá, D.0"

Gestión del Talento Humano, 
Gestión de Recursos, Gestión 

2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
EL SECRETARIO DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ, D.C.
RESOLUCION 779 DE 2012 

(SEPTIEMBRE 19)
"Por el cual se adopta el programa de Humanización de la 
secretaria distrital de salud de Bogotá D.C.,"

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ

RESOLUCION 814 DE 2012 
(SEPTIEMBRE 26)

"Por medio de la cual se adoptan en la Secretaria Distrital de 
Salud planes de Capacitación Bienestar"

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 
SALUD DE BOGOTÁ, D.C.,

CIRCULAR 002 DE 2012 (MAYO 
10)

Pago de la nomina con la entrada en vigencia de ley 1527 de 
2012 "Por medio de la cual se establece un marco general para 
libranza o descuento directo y se dictan otras disposiciones"

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIO DISTRITAL DE 

HACIENDA



CIRCULAR 002 DE 2012 (MAYO 
30)

Procedencia y rendición de justa causa para interrupción del 
periodo de prueba

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
COMICION NACIONAL DEL 

SERVICIO CIVIL
CIRCULAR 004 DE 2012 (FEBRERO 

10)
Concurso de méritos para la selección de los gerentes o 
directores de las empresas sociales del estado

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PROCURADURIA GENERAL DE 
LA NACION, MINISTERIO DE 

CIRCULAR 030 DE 2012 (AGOSTO 
10)

Información asesoría servidores públicos y entidades 
distritales en el tramite de pensiones

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
DIRECTOR DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DEL 
CIRCULAR 030 DE 2012 (OCTUBRE Horario laboral secretaria distrital de salud Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15

Dirección de Gestión del 
Talento Humano

SECRETARIO DISTRITAL DE 
SALUD

ACUERDO 509 DE 2012 
(DICIEMBRE 5)

"Por medio del cual se promueven acciones responsables para 
la comercialización de pequeños animales domésticos de 
compañía en el distrito capital y se dictan otras disposiciones"

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
EL CONSEJO DE BOGOTÁ,D.C.,

LEY 1527 DE 2012 (ABRIL 27)
“Por medio de la cual se establece un marco general para la 
libranza o descuento directo y se dictan otras disposiciones”

Gestión del Talento Humano, 
Gestión Financiera

2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

LEY 1562 DE 2012 (JULIO 11)
"Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se 
dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional"

Gestión del Talento Humano, 
Administración de la Gestión 
Social, Inspección Vigilancia y 

2012 Aura Patricia Martinez Ruiz 10-nov-15 10-nov-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETO 254 DE 2012 (MAYO 29)
"Por el cual se fija el incremento salarial para los empleados 
públicos del Sector Central de Bogotá, D. C." EL ALCALDE 
MAYOR DE BOGOTÁ, D.C"

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
ALCALDÍA MAYOR DE 

BOGOTÁ

DECRETO 392 DE 2012 (AGOSTO 
16)

"Por medio del cual se modifica el artículo 2 del Decreto 
Distrital 101 de 2004"

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
ALCALDÍA MAYOR DE 

BOGOTÁ

DECRETO 438 DE 2012 
(SEPTIEMBRE 19)

"Por medio del cual se establece el horario de trabajo de 
los/as servidores/as públicos del Sector Central de la 
Administración Distrital".

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
ALCALDIA MAYOR DE 

BOGOTÁ

DECRETO 0832 DE 2012 (ABRIL 
25)

“Por el cual se fijan las escalas de viáticos” Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE LA 

DECRETO 1092 DE 2012 (MAYO 
24)

“Por el cual se reglamentan los artículos 7° y 8° de la Ley 411 
de 1997 en lo relativo a los procedimientos de negociación y 
solución de controversias con las organizaciones de 
empleados públicos”

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
MINISTERIO DE TRABAJO

DECRETO 2245 DE 2012 
(OCTUBRE 31)

"Por el cual se reglamenta el inciso primero del parágrafo 3° 
del artículo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por el 
artículo 9° de la Ley 797 de 2003"

Gestión del Talento Humano 2012 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
EL PRESIDENTE DE LA 

REPÚBLICA DE COLOMBIA

LEY 1468 DE 2011 (JUNIO 30)
"Por la cual se modifican los artículos 236, 239, 57, 58 del 
Código Sustantivo del Trabajo y se dictan otras disposiciones"

Gestión del Talento Humano 2011 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE LA REPÚBLICA

RESOLUCION 902 DE 2011 (MAYO 
02) CONCURSO PUBLICO

"Por la cual se establece una lista de elegibles como resultado 
del concurso público abierto de Carrera Administrativa, 
Convocatoria Nº 02-2010-038”

Gestión del Talento Humano 2011 19-jun-14 19-jun-14 CIENCIA Y TECNOLOGIA

CIRCULAR 08 DE 2011 (AGOSTO 
19)

Acto legislativo 04 del 07 de julio de 2011-alcances y 
aplicaciones

Gestión del Talento Humano 2011 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
COMISION NACIONAL DEL 

SERVICIO CIVIL

RESOLUCION 1683 DE 2011 
(DICIEMBRE 30)

"Por medio de la cual se adoptan disposiciones para formar el 
Grupo Funcional de Escuela Promocional de calidad de vida y 
salud"

Gestión del Talento Humano 2011 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 
SALUD DE BOGOTÁ,D.C.,

RESOLUCION 197 DE 2011 
(MARZO 14)

"Por medio de la cual se adoptan en la secretaria distrital de 
salud los planes de capacitación, bienestar e incentivos para la 
vigencia 2011"

Gestión del Talento Humano 2011 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ D.C

RESOLUCION 1600 DE 2011 
(DICIEMBRE 26)

"Por medio de la cual se garantiza el procedimiento en la 
Secretaria Distrital de Salud para la aplicabilidad de las 
disposiciones previstas en materia pensional"

Gestión de Recursos, Gestión 
del Talento Humano, Gestión 

Jurídica, Evaluación
2011 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15

Dirección de Gestión del 
Talento Humano

SECRETARIA DISTRITAL DE 
SALUD DE BOGOTÁ D.C

DECRETO 4567 DE 2011 
(DICIEMBRE 01)

"Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 909 de 2004 y 
decreto ley 770 de 2005"

Gestión del Talento Humano 2011 Diana Carolina Gutierrez Acuña 18-jul-18 18-jul-18
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE LA 
DECRETO 2923 DE 2011 (AGOSTO 

12)
por el cual se establece el Sistema de Garantía de Calidad del 
Sistema General de Riesgos Profesionales.

Gestión del Talento Humano 2011 Aura Patricia Martinez Ruiz 3-ago-15 3-ago-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPUBLICA
ACUERDO 006 DE 2011 (OCTUBRE 

18)
"Por el cual se reglamenta la organización y manejo de los 
expedientes pensionales"

Gestión de Bienes y Servicios, 
Gestión del Talento Humano

2011 Diana Carolina Gutierrez Acuña 30-jun-15 30-jun-15 Dirección Administrativa
ARCHIVO GENERAL DE LA 

NACIÓN

LEY 1434 DE 2011 (ENERO 6)
“Por la cual se modifica y adiciona la ley 58 de 1992, se crea la 
comisión legal para la equidad de la mujer del congreso de la 
república de Colombia y se dictan otras disposiciones”

Gestión del Talento Humano 2011 Diana Carolina Gutierrez Acuña 21-may-15 21-may-15
Oficina Asuntos 

Disciplinarios
CONGRESO DE COLOMBIA

DIRECTIVA 007 DE 2011 (MAYO 
20)

"Aplicación del artículo 51 del código disciplinario único - 
preservación del orden interno"

Gestión del Talento Humano 2011 Diana Carolina Gutierrez Acuña 7-may-15 7-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
ALCALDIA MAYOR DE 

BOGOTÁ, D. C. (E)



SENTENCIA C-034 DE 2011 
(FEBRERO 3)

"La Corte se inhibió de proferir un fallo de fondo sobre la 
expresión acusada, por cuanto se cuestiona un contenido 
normativo que no emana de su texto"

Gestión del Talento Humano 2011 Diana Carolina Gutierrez Acuña 7-may-15 7-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CORTE CONSTITUCIONAL

DECRETO 4121 DE 2011 
(NOVIEMBRE 2)

"Por el cual se cambia la naturaleza jurídica de la 
administradora colombiana de pensiones COLPENSIONES"

Gestión del Talento Humano 2011 Diana Carolina Gutierrez Acuña 12-may-15 12-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
MINISTERIO DEL TRABAJO

ACUERDO 470 DE 2011 (MARZO 
14)

"Por el cual se establece como obligatoria la revisión general 
anual de los sistemas de transporte vertical en edificaciones y 
puertas eléctricas en el Distrito Capital y se dictan otras 
disposiciones"

Gestión del Talento Humano 2011 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 14-feb-19 14-feb-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONSEJO DE BOGOTÁ

DECRETO 092 DE 2011 (ENERO 
17)

"Por el cual se modifica el Decreto 926 de 2010" Gestión del Talento Humano 2011 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 22-mar-19 22-mar-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de Ambiente, 

Vivienda y Desarrollo 
DECRETO 663 DE 2011 

(DICIEMBRE 28)
"Por el cual se reglamenta el Acuerdo Distrital 470 de 2011" Gestión del Talento Humano 2011 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 22-may-19 22-may-19

Dirección de Gestión del 
Talento Humano

ALCALDÍA MAYOR DE 
BOGOTÁ

LEY 1503 DE 2011 (DICIEMBRE 
29)

Por la cual se promueve la formación de hábitos, 
comportamientos y conductas seguros en la vía y se dictan 
otras disposiciones

Gestión del Talento Humano 2011 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 20-jun-19 20-jun-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

LEY 1496 DE 2011 (DICIEMBRE 
29)

por medio de la cual se garantiza la igualdad salarial y de 
retribución laboral entre mujeres y hombres, se establecen 
mecanismos para erradicar cualquier forma de discriminación 
y se dictan otras disposiciones.

Gestión del Talento Humano 2011 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 20-jun-19 20-jun-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETO 926 DE 2010 (MARZO 
19)

Por el cual se establecen los requisitos de carácter técnico y 
científico para construcciones sismo resistentes

Planeación y Gestión Sectorial, 
Gestión del Talento Humano

2010 Reyes Muñoz, Oscar Ramiro 2-dic-15 2-dic-15
Dirección de Infraestructura 

y Tecnología
MINISTERIO DE AMBIENTE

RESOLUCION 1262 DE 2010 
(SEPTIEMBRE 10)

"Por la cual se reglamenta la capacitación e incentivos en 
educación formal de los empleados públicos de la Secretaria 
Distrital de Salud de Bogotá, y se establecen los 
procedimientos para la ejecución de recursos"

Gestión del Talento Humano 2010 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ D.C

RESOLUCION 1263 DE 2010 
(SEPTIEMBRE 10)

"Por la cual se revoca la resolución 1067 de septiembre 2 de 
2002 y se organiza el comité para la atención de Emergencias 
internas de la secretaria distrital de salud"

Gestión del Talento Humano, 
Regulación de la Oferta

2010 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ,D.C

RESOLUCION 1270 DE 2010 
(SEPTIEMBRE 15)

"Por la cual se realiza una designación" Gestión del Talento Humano 2010 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALU DE BOGOTÁ D.C
RESOLUCION 1169 DE 2010 

(AGOSTO 26)
"Por medio de la cual se adopta el plan de incentivos en la 
Secretaria Distrital de Salud de Bogotá D.C"

Gestión del Talento Humano 2010 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ D.C
RESOLUCION 099 DE 2010 

(ENERO 26)
"Por la cual se delega la representación ante una junta 
directiva"

Gestión del Talento Humano 2010 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ
RESOLUCION 106 DE 2010 

(ENERO 27)
"Por la cual se delega la representación ante la junta Directiva 
del Hospital Bosa Empresa social del estado"

Gestión del Talento Humano 2010 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ

RESOLUCION 1853 DE 2010 
(DICIEMBRE 27)

"Por la cual se crea el Comité Bipartito en la Secretaría Distrital 
de Salud de Bogotá D.C. y se establece el trámite de atención 
ante eventuales circunstancias de acoso laboral o afectación 
del Clima Organizacional"

Gestión del Talento Humano 2010 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
EL SECRETARIO DISTRITAL DE 
SALUD DE BOGOTÁ, D.C. (E)

ACUERDO 150 DE 2010 
(SEPTIEMBRE 16)

"Por el cual se reglamenta la conformación, organización y el 
uso de las listas de elegibles y del Banco Nacional de listas de 
elegibles para el sistema general de carrera"

Gestión del Talento Humano 2010 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
LA COMISIÓN NACIONAL DEL 

SERVICIO CIVIL

RESOLUCION 285 DE 2009 (ABRIL 
15)

"Por la cual se ordena la apertura del concurso de méritos con 
precalificación No FFDS-CM 004-2008"

Gestión del Talento Humano, 
Gestión de Recursos, Gestión 

2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
FONDO FINANCIERO 
DISTRITAL DE SALUD

RESOLUCION 286 DE 2009 (ABRIL 
15)

"Por medio de la cual se ordena la apertura del concurso de 
méritos con precalificación No FFDS-CM 005-2008"

Gestión del Talento Humano 2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
FONDO FINANCIERO 
DISTRITAL DE SALUD

RESOLUCION 345 DE 2009 (MAYO 
11)

"Por la cual se convoca para la elección de los representantes 
de los empleados públicos ante la Comisión de personal de la 
secretaria distrital de salud"

Gestión del Talento Humano 2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 
SALUD DE BOGOTÁ D.C.,

RESOLUCION 489 DE 2009 (JUNIO 
12)

"Por la cual se declara vacante de la planta de personal de la 
Secretaria Distrital de Salud por muerte del titular"

Gestión del Talento Humano 2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 
SALUD DE BOGOTÁ D.C.,



RESOLUCION 562 DE 2009 (JULIO 
1)

"Por la cual se reserva temporalmente un empleo de Carrera 
Administrativa, por nombramiento en periodo de prueba al 
superar concurso de méritos de la Comisión Nacional del 
Servicio Civil"

Gestión del Talento Humano 2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD

RESOLUCION 590 DE 2009 (JULIO 
7)

"Por la cual se ordena la apertura del proceso Concurso de 
méritos No FFDS-CM-001-2009"

Gestión del Talento Humano 2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
FONDO FINANCIERO DE 

SALUD

RESOLUCION 855 DE 2009 
(SEPTIEMBRE 4)

"Por la cual se modifica el manual de funciones y 
competencias laborales de unos empleados de la planta global 
de personal de la Secretaria Distrital de Salud de Bogotá D.C"

Gestión del Talento Humano 2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ D.C

RESOLUCION 1099 DE 2009 
(OCTUBRE 22)

"Por la cual se adjudica el contrato resultante del proceso de 
Selección Abreviada No FFDS-SAMC-003-2009"

Gestión del Talento Humano 2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
FONDO FINANCIERO 
DISTRITAL DE SALUD

RESOLUCION 086 de 2009 
(FEBRERO 16)

"Por la cual se delega la representación ante la junta Directiva 
del Hospital Missen, Empresa social del estado"

Gestión del Talento Humano 2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ

RESOLUCION 087 DE 2009 
(FEBRERO 16)

"Por la cual se delega la representación ante la junta Directiva 
del Hospital Centro Oriente, Empresa social del estado"

Gestión del Talento Humano 2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ

RESOLUCION 090 DE 2009 
(FEBRERO 16)

"Por la cual se delega la representación ante la junta Directiva 
del Hospital Uribe Uribe, Empresa social del estado"

Gestión del Talento Humano 2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ

RESOLUCION 141 DE 2009 
(FEBRERO 24)

"Por la cual se delega la representación ante la junta Directiva 
del Hospital Fontibón Empresa social del estado"

Gestión del Talento Humano 2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTÁ

SENTENCIA C-030 DE 2009 
(ENERO 28)

"Pensión, traslado de régimen, pensión especial actividades de 
alto riesgo"

Gestión del Talento Humano 2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 7-may-15 7-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Corte Constitucional. Sala 

Plena.
RESOLUCION 561 DE 2009 (JULIO 

1)
"Por la cual se implementa el plan anual de incentivos en la 
Secretaria Distrital de Bogotá D.C"

Gestión del Talento Humano 2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SLAUD DE BOGOTÁ D.C
DECRETO 5054 DE 2009 Por el cual se establece el auxilio de transporte Gestión del Talento Humano 2009 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 31-ene-19 31-ene-19

Dirección de Gestión del 
Talento Humano

PRESIDENCIA DE LA 
REPÚBLICA

LEY 1335 DE 2009 (JULIO 21)

"Disposiciones por medio de las cuales se previenen daños a la 
salud de los menores de edad, la población no fumadora y se 
estipulan políticas públicas para la prevención del consumo del 
tabaco y el abandono de la dependencia del tabaco del 
fumador y sus derivados en la población colombiana"

Inspección Vigilancia y Control, 
Gestión del Talento Humano

2009 Diana Carolina Gutierrez Acuña 25-may-15 25-may-15
Subdirección de Vigilancia 

en Salud Pública
CONGRESO DE LA REPUBLICA

LEY 1221 DE 2008 (JULIO 16)
Por la cual se establecen normas para promover y regular el 
Teletrabajo y se dictan otras disposiciones.

Gestión en Salud Pública, 
Gestión del Talento Humano

2008 Aura Patricia Martinez Ruiz 3-ago-15 3-ago-15 Dirección de Salud Colectiva EL CONGRESO DE COLOMBIA

RESOLUCION 853 DE 2008 
(AGOSTO 20)

"Por la cual se adopta la Carta de Valores de la Secretaría 
Distrital de Salud de Bogotá, D.C."

Gestión del Talento Humano 2008 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
EL SECRETARIO DISTRITAL DE 

SALUD DE BOGOTA, D.C.
DECRETO 4333 DE 2008 "Por el cual se declara el Estado de Emergencia Social" Gestión del Talento Humano 2008 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15

Dirección de Gestión del 
Talento Humano

EL PRESIDENTE DE LA 
REPUBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCION 473 DE 2008 
(FEBRERO 13)

“Por medio de la cual se define la metodología para el diseño, 
elaboración y evaluación del plan de gestión de los gerentes o 
directores de las empresas sociales del estado del nivel 
territorial y se adopta para ello un instrumento de medición y 
evaluación”

Gestión del Talento Humano 2008 Diana Carolina Gutierrez Acuña 11-may-15 11-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
MINISTERIO DE LA 

PROTECCION SOCIAL

RESOLUCIÓN 705 DE 2007 
(SEPTIEMBRE 03)

"Por medio de la cual se desarrollan los contenidos técnicos 
del Acuerdo Distrital No. 230 del 29 de junio del 2006 y se 
dictan otras disposiciones"

Gestión del Talento Humano, 
Gestión de Urgencias, 

Emergencias y Desastres
2007 Diana Carolina Gutierrez Acuña 9-nov-15 9-nov-15

Dirección de Gestión del 
Talento Humano

SECRETARIA DISTRITAL DE 
SALUD

RESOLUCION 1178 DE 2007 
(DICIEMBRE 19)

"Por la cual se ajusta el Manual Específico de Funciones, 
Requisitos y de Competencias Laborales para los empleos de 
la Planta Global de Personal de la Secretaría Distrital de Salud 
de Bogotá, D.C."

Gestión del Talento Humano 2007 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SECRETARIA DISTRITAL DE 

SALUD

ACUERDO 276 DE 2007 (FEBRERO 
27)

"Por el cual se crea un Reconocimiento por Permanencia en el 
Servicio Público para Empleados Públicos del Distrito Capital"

Gestión del Talento Humano 2007 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 24-ene-19 24-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONCEJO DE BOGOTÁ

DECRETO 1575 DE 2007 (MAYO 7)
"Por el cual se establece el Sistema para la Protección y 
Control de la Calidad del Agua para Consumo Humano"

Inspección Vigilancia y Control, 
Gestión del Talento Humano

2007 Diana Carolina Gutierrez Acuña 22-may-15 22-may-15
Subdirección de Vigilancia 

en Salud Pública
MINISTERIO DE PROTECCION 

SOCIAL

DECRETO 3518 DE 2006 
(OCTUBRE 09)

"Por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia en 
Salud Pública y se dictan otras disposiciones"

Gestión en Salud Pública, 
Inspección Vigilancia y Control, 
Planeación y Gestión Sectorial, 

2006 Aura Patricia Martinez Ruiz 10-nov-15 10-nov-15
Subdirección Inspección, 
Vigilancia y Control de SS

PRESIDENCIA DE LA 
REPUBLICA

DECRETO 404 DE 2006 (FEBRERO 
08)

“Por el cual se dictan disposiciones en materia prestacional.” Gestión del Talento Humano 2006 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 24-ene-19 24-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPÚBLICA



LEY 1098 DE 2006 (NOVIEMBRE 
08)

"Por la cual se expide el Código de la Infancia y la 
Adolescencia"

Asegurar Salud, Gestión en 
Salud Pública, Gestión Social en 

2006 Rodriguez Rios, Martha Rosa 7-nov-17 7-nov-17 CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETO 231 DE 2006 (ENERO 
26)

por medio del cual se corrige un yerro de la Ley 1010 de enero 
23 de 200 por medio de la cual se adoptan medidas para 
prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros 
hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo.

Gestión del Talento Humano 2006 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 17-abr-19 17-abr-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPÚBLICA

LEY 1109 DE 2006 (DICIEMBRE 
27)

por medio de la cual se aprueba el "Convenio Marco de la 
OMS para el control del tabaco", hecho en Ginebra, el 
veintiuno (21) de mayo de dos mil tres (2003).

Gestión del Talento Humano 2006 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 20-jun-19 20-jun-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

CIRCULAR 11 DE 2006 (JULIO 27)
Acta de Informe Final de Gestión Cumplimiento Ley 951 de 
2005

Gestión del Talento Humano 2006 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONTRALORIA GENERAL DE 

LA REPÚBLICA

DECRETO 2539 DE 2005 (JULIO 
22)

"Por el cual se establecen las competencias laborales 
generales para los empleos públicos de los distintos niveles 
jerárquicos de las entidades a las cuales se aplican los decreto 
ley 770 y 785 de 2005"

Gestión del Talento Humano 2005 Diana Carolina Corcho Mejia 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE LA 

FUNCIÓN PÚBLICA

DECRETO 2772 DE 2005 (AGOSTO 
10)

"Por el cual se establecen las funciones y requisitos generales 
para los diferentes empleos públicos de los organismos y 
entidades del orden nacional y se dictan otras disposiciones"

Gestión del Talento Humano 2005 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE LA 

FUNCIÓN PÚBLICA

SENTENCIA 28615 DE 2005 
(FEBRERO 2)

"Procede la Sala a decidir sobre la admisión de la demanda y la 
solicitud de suspensión provisional, presentada por el señor 
Raúl Augusto Rodríguez Escamilla en contra del literal e) del 
artículo 18 del Decreto 3512 de 2003. expedido por el 
Presidente de la República"

Gestión del Talento Humano 2005 Diana Carolina Gutierrez Acuña 7-may-15 7-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONSEJO DE ESTADO

ACUERDO 199 DE 2005 
(DICIEMBRE 29)

Por el cual se ajusta la Escala Salarial de los Empleos Públicos 
del Sector Central de la Administración Distrital para dar 
cumplimiento al Decreto Ley No. 785 de 2005 y se dictan otras 
disposiciones

Gestión del Talento Humano 2005 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 24-ene-19 24-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONCEJO DE BOGOTÁ

LEY 995 DE 2005 (NOVIEMBRE 10)

Por medio de la cual se reconoce la compensación en dinero 
de las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los 
empleados y trabajadores de la administración pública en sus 
diferentes órdenes y niveles

Gestión del Talento Humano 2005 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 31-ene-19 31-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

LEY 962 DE 2005 (JULIO 08)

"Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalización de 
trámites y procedimientos administrativos de los organismos y 
entidades del Estado y de los particulares que ejercen 
funciones públicas o prestan servicios públicos"

Gestión en Salud Pública, 
Gestión Social en Salud, Gestión 

del Talento Humano
2005 Diana Carolina Gutierrez Acuña 1-jun-15 1-jun-15

Oficina Asesora de 
Comunicaciones

CONGRESO DE COLOMBIA

LEY 909 DE 2004 (SEPTIEMBRE 
23)

"Por la cual se expiden normas que regulan el empleo público, 
la carrera administrativa, gerencia pública y se dictan otras 
disposiciones"

Gestión del Talento Humano 2004 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETO 101 DE 2004 (ABRIL 13)
"Por el cual se establecen unas asignaciones en materia de 
personal a los organismos del sector central de la 
Administración Distrital"

Gestión del Talento Humano 2004 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
EL ALCALDE MAYOR DE 

BOGOTA, DISTRITO CAPITAL

SENTENCIA C-067 DE 2003 
(FEBRERO 4)

"Demanda de inconstitucionalidad contra el articulo 21 
(parcial) de la Ley 734 de 2002, Nuevo Código Disciplinario 
Asnico"

Gestión del Talento Humano 2003 Diana Carolina Gutierrez Acuña 7-may-15 7-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
LA SALA PLENA DE LA CORTE 

CONSTITUCIONAL

SENTENCIA C-125 DE 2003 
(FEBRERO 18)

"Demanda de inconstitucionalidad contra el numeral 
11(parcial) y el parágrafo segundo (parcial) del artículo 48 de la 
Ley 734 de 2002"

Gestión del Talento Humano 2003 Diana Carolina Gutierrez Acuña 7-may-15 7-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
LA SALA PLENA DE LA CORTE 

CONSTITUCIONAL

RESOLUCION 3815 DE 2003 
(NOVIEMBRE 28)

"Por la cual se reglamentan los literales a) y b) del parágrafo 
del artículo 58 de la Ley 715 de 2001"

Gestión del Talento Humano 2003 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
MINISTERIO DE LA 

PROTECCION SOCIAL
ACUERDO 0079 DE 2003 (ENERO 

20)
"Por el cual se expide el código de policía de Bogotá D.C."

Gestión Social en Salud, Gestión 
del Talento Humano

2003 Diana Carolina Gutierrez Acuña 25-sep-17 25-sep-17
Dirección de Participación 
Social, Gestión Territorial y 

CONCEJO DE BOGOTÁ

DECRETO 510 DE 2003 (MARZO 
05)

Por medio del cual se reglamentan parcialmente los artículos 
3, 5, 7, 8, 9, 10 y 14 de la Ley 797 de 2003.

Gestión del Talento Humano 2003 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 21-may-19 21-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
MINISTERIO DE LA 

PROTECCIÓN SOCIAL

LEY 0769 DE 2002 (AGOSTO 06)
"Por el cual se expide el Código Nacional de Tránsito Terrestre 
y se dictan otras disposiciones"

Gestión de Urgencias, 
Emergencias y Desastres, 

2002 Diana Carolina Gutierrez Acuña 19-feb-18 19-feb-18
Dirección, de Urgencias y 

Emergencias en Salud
CONGRESO DE LA REPÚBLICA

LEY 776 DE 2002 (DICIEMBRE 17)
por la cual se dictan normas sobre la organización, 
administración y prestaciones del Sistema General de Riesgos 
Profesionales

Gestión del Talento Humano 2002 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 20-jun-19 20-jun-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA



DECRETO 1607 DE 2002 (JULIO 
31)

Por el cual se modifica la Tabla de Clasificación de Actividades 
Económicas para el Sistema General de Riesgos Profesionales 
y se dictan otras disposiciones.

Gestión del Talento Humano 2002 Aura Patricia Martinez Ruiz 3-ago-15 3-ago-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPUBLICA

LEY 762 DE 2002 (JULIO 31)

"Por medio de la cual se aprueba la "Convención 
Interamericana para la Eliminación de todas las Formas de 
Discriminación contra las Personas con Discapacidad", suscrita 
en la ciudad de Guatemala, Guatemala, el siete (7) de junio de 
mil novecientos noventa y nueve (1999)".

Gestión del Talento Humano 2002 Diana Carolina Gutierrez Acuña 27-oct-15 27-oct-15
Dirección de Planeación 
Institucional y Calidad

CONGRESO DE LA REPUBLICA

DECRETO 682 DE 2001 (ABRIL 16)
"Por el cual se adopta el Plan Nacional de Formación y 
Capacitación de Servidores Públicos"

Gestión del Talento Humano 2001 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE LA 

ACUERDO 11 DEL 2000 (JUNIO 
22)

“Por el cual se fusionan algunas empresas sociales del estado 
adscritas a la secretaria distrital de salud de santa fe de 
Bogotá D.C. y se dictan otras disposiciones”

Gestión del Talento Humano, 
Planeación y Gestión Sectorial, 

Regulación de la Oferta
2000 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15

Dirección de Gestión del 
Talento Humano

EL CONCEJO DE SANTA FE DE 
BOGOTA, DISTRITO CAPITAL

LEY 610 DE 2000 (AGOSTO 15)
"Por la cual se establece el trámite de los procesos de 
responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías."

Gestión del Talento Humano 2000 Diana Carolina Gutierrez Acuña 21-may-15 21-may-15
Oficina Asuntos 

Disciplinarios
CONGRESO DE COLOMBIA

LEY 584 DE 2000 (JUNIO 13)
por la cual se derogan y se modifican algunas disposiciones del 
Código Sustantivo del Trabajo

Gestión del Talento Humano 2000 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 20-jun-19 27-jun-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETO 047 DE 2000 (ENERO 
19)

Por el cual se expiden normas sobre afiliación y se dictan otras 
disposiciones

Gestión del Talento Humano 2000 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 22-mar-19 22-mar-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPÚBLICA
RESOLUCION 1995 DE 1999 

(JULIO 8)
"Por la cual se establecen normas para el manejo de la Historia 
Clínica"

Inspección Vigilancia y Control, 
Planeación y Gestión Sectorial, 

1999 Diana Carolina Gutierrez Acuña 28-may-15 28-may-15
Subdirección de Vigilancia 

en Salud Pública
MINISTERIO DE SALUD

ACUERDO 9 DE 1999 (MARZO 17)
Por el cual se dictan algunas medidas en materia salarial para 
el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones

Gestión del Talento Humano 1999 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 24-ene-19 24-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONCEJO DE BOGOTÁ

ACUERDO 3 DE 1999 (DICIEMBRE 
08)

Por el cual se fija el incremento salarial para la vigencia fiscal 
de 1999, de las distintas categorías de empleo del Concejo, la 
contraloría, la personería y la administración central del 
distrito capital y se dictan otras disposiciones

Gestión del Talento Humano 1999 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 24-ene-19 24-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONCEJO DE BOGOTÁ

ACUERDO 17 DE 1998 
(SEPTIEMBRE 15)

“Por el cual se aprueba una modificación a la estructura 
orgánica del Hospital Simón Bolívar, III nivel de atención 
empresa social del estado”

Gestión del Talento Humano 1998 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano

LA JUNTA DIRECTIVA DEL 
HOSPITAL SIMÓN BOLIVAR III 

NIVEL DE ATENCIÓN E.S.E.

DECRETO 93 DE 1998 (ENERO 13)
Por el cual se adopta el Plan Nacional para la Prevención y 
Atención de Desastres

Gestión del Talento Humano 1998 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 22-mar-19 22-mar-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio del Interior

LEY 361 DE 1997 (FEBRERO 7)
Por la cual se establecen mecanismos de integración social de 
la personas con limitación y se dictan otras disposiciones.

Provisión de Servicios de Salud, 
Planeación y Gestión Sectorial, 
Gestión del Talento Humano

1997 Ortiz Gasca, Angela 11-sep-15 11-sep-15
Dirección de Provisión de 

Servicios de Salud
EL CONGRESO DE COLOMBIA

LEY 400 DE 1997 (AGOSTO 19)
Por la cual se adoptan normas sobre Construcciones Sismo 
Resistentes.

Gestión de Urgencias, 
Emergencias y Desastres, 

Planeación y Gestión Sectorial, 
1997 Reyes Muñoz, Oscar Ramiro 2-dic-15 2-dic-15

Dirección de Infraestructura 
y Tecnología

EL CONGRESO DE COLOMBIA

LEY 403 DE 1997 (AGOSTO 27) "Por la cual se establecen estímulos para los sufragantes" Gestión del Talento Humano 1997 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
EL CONGRESO DE COLOMBIA

LEY 336 DE 1996 (DICIEMBRE 20)
DISPOSICIONES GENERALES PARA LOS MODOS DE 
TRANSPORTE

Gestión del Talento Humano 1996 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 20-jun-19 20-jun-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
SENADO DE LA REPÚBLICA

DECRETO 714 DE 1996 
(NOVIEMBRE 15)

"Por el cual se compilan el Acuerdo 24 de 1995 y Acuerdo 20 
de 1996 que conforman el Estatuto Orgánico del Presupuesto 
Distrital"

Planeación y Gestión Sectorial, 
Gestión del Talento Humano, 

Gestión Financiera
1996 Salazar Casallas, Samir Andres 15-nov-96 25-may-15 Dirección Financiera

ALCALDÍA MAYOR DE 
BOGOTÁ D.C.

LEY 181 DE 1995 (ENERO 18)
por el cual se dictan disposiciones para el fomento del 
deporte, la recreación, el aprovechamiento del tiempo libre y 
la Educación Física y se crea el Sistema Nacional del Deporte

Gestión del Talento Humano 1995 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 20-jun-19 20-jun-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETO 1295 DE 1994 (JUNIO 
22)

Por el cual se determina la organización y administración del 
Sistema General de Riesgos Profesionales

Gestión del Talento Humano 1994 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 22-may-19 22-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPÚBLICA

DECRETO 1108 DE 1994 (MAYO 
31)

"Por el cual se sistematizan, coordinan y reglamentan algunas 
disposiciones en relación con el porte y consumo de 
estupefacientes y sustancias psicotrópicas".

Gestión del Talento Humano 1994 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 22-may-19 22-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPÚBLICA

DECRETO 1133 DE 1994 (JUNIO 1)
“Por el cual se fija el régimen prestacional de los empleados 
públicos del Distrito Capital y sus entidades descentralizadas”

Gestión del Talento Humano 1994 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
EL PRESIDENTE DE LA 

REPÚBLICA DE COLOMBIA



DECRETO 1772 DE 1994 (AGOSTO 
03)

Por el cual se reglamenta la afiliación y las cotizaciones al 
Sistema General de Riesgos Profesionales

Gestión del Talento Humano 1994 Aura Patricia Martinez Ruiz 3-ago-15 3-ago-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPUBLICA

LEY 152 DE 1994 (JULIO 15)
"Por la cual se establece la Ley Orgánica del Plan de 
Desarrollo"

Gestión del Talento Humano, 
Planeación y Gestión Sectorial

1994 Diana Carolina Gutierrez Acuña 21-may-15 21-may-15
Dirección de Planeación 

Sectorial
CONGRESO DE COLOMBIA

LEY 80 DE 1993 (OCTUBRE 28)
"Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de 
la Administración Pública"

Administración de la Gestión 
Social, Gestión Jurídica, Gestión 

del Talento Humano, Gestión 
Contractual, Gestión en Salud 

Pública, Gestión del 

1993 Diana Carolina Gutierrez Acuña 3-jun-15 21-may-15
Oficina Asuntos 

Disciplinarios
CONGRESO DE COLOMBIA

LEY 87 DE 1993 (NOVIEMBRE 29)
"Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control 
interno en las entidades y organismos del Estado y se dictan 
otras disposiciones"

Evaluación, Seguimiento y 
Control a la Gestión, Gestión del 
Talento Humano, Planeación y 

1993 Diana Carolina Gutierrez Acuña 11-may-15 11-may-15 Oficina de Control Interno EL CONGRESO DE COLOMBIA,

LEY 100 DE 1993 (DICIEMBRE 23)
"Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se 
dictan otras disposiciones"

Asegurar Salud, Calidad de 
Servicios de Salud, Gestión de 

Urgencias, Emergencias y 
Desastres, Gestión en Salud 

Pública, Inspección Vigilancia y 

1993 Diana Carolina Gutierrez Acuña 13-oct-15 13-oct-15
Dirección de Análisis de 

Entidades Públicas 
Distritales del Sector Salud

EL CONGRESO DE LA 
REPUBLICA DE COLOMBIA

LEY 55 DE 1993 (JULIO 02)

Por medio de la cual se aprueba el "Convenio No. 170 y la 
Recomendación número 177 sobre la Seguridad en la 
Utilización de los Productos Químicos en el trabajo", 
adoptados por la 77a. Reunión de la Conferencia General de la 
O.I.T., Ginebra, 1990

Gestión del Talento Humano 1993 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 20-jun-19 20-jun-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

LEY 04 DE 1992 (MAYO 18)

mediante la cual se señalan las normas, objetivos y criterios 
que debe observar el Gobierno Nacional para la fijación del 
régimen salarial y prestacional de los empleados públicos, de 
los miembros del Congreso Nacional y de la Fuerza Pública y 
para la fijación de las prestaciones sociales de los Trabajadores 
Oficiales y se dictan otras disposiciones, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 150, numeral 19, literales e) y f) de la 
Constitución Política

Gestión del Talento Humano 1992 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 18-ene-19 18-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE LA REPÚBLICA

CONSTITUCION POLITICA DE 
COLOMBIA DE 1991

"El pueblo de Colombia, en ejercicio de su poder soberano, 
representado por sus delegatorios a la Asamblea Nacional 
Constituyente, invocando la protección de Dios, y con el fin de 
fortalecer la unidad de la Nación y asegurar a sus integrantes 
la vida, la convivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el 
conocimiento, la libertad y la paz, dentro de un marco jurídico, 
democrático y participativo que garantice un orden político, 
económico y social justo, y comprometido a impulsar la 
integración de la comunidad latinoamericana, decreta, 
sanciona y promulga la siguiente"

Gestión Contractual, Gestión de 
Bienes y Servicios, Gestión de 

TIC, Gestión del Talento 
Humano, Gestión Financiera, 
Gestión Jurídica, Gestión de 
Comunicaciones, Gestión del 
Conocimiento e Innovación, 

Gestión Social en Salud, 
Planeación Institucional y 

Calidad, Planeación y Gestión 
Sectorial, Política y Gerencia 

Estratégica, Control 

1991 Diana Carolina Gutierrez Acuña 7-may-15 7-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPUBLICA

ACUERDO 19 DE 1991 
(SEPTIEMBRE 3)

"Por el cual se establece la estructura básica de las Entidades 
prestadoras de servicios de salud en el Tercero, Segundo y 
Primer Nivel de Atención, adscrita a la Secretaría Distrital de 
Salud, se determinan las funciones de sus dependencias y se 
dictan otras disposiciones”

Gestión del Talento Humano 1991 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
EL CONCEJO DE SANTA FE DE 

BOGOTÁ, D.C.,

RESOLUCION 1792 DE 1990 
(MAYO 3)

"Por la cual se adoptan valores límites permisibles para la 
exposición ocupacional al ruido"

Gestión de Bienes y Servicios, 
Gestión del Talento Humano

1990 Diana Carolina Gutierrez Acuña 28-may-15 28-may-15
Dirección de Planeación 
Institucional y Calidad

MINISTERIO DE TRABAJO Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

DECRETO 471 DE 1990 (AGOSTO 
29)

Por el cual se unifica la reglamentación de la Prima Técnica en 
las dependencias de la Administración Central del Distrito 
Especial de Bogotá

Gestión del Talento Humano 1990 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 31-ene-19 31-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
ALCALDÍA MAYOR DE 

BOGOTÁ

DECRETO 2241 DE 1986 (JULIO "Por el cual se adopta el Código Electoral"
Gestión del Talento Humano, 

Gestión Jurídica
1986 Diana Carolina Gutierrez Acuña 5-may-15 5-may-15

Dirección de Gestión del 
Talento Humano

EL PRESIDENTE DE LA 
REPÚBLICA DE COLOMBIA,

DECRETO 614 DE 1984 (MARZO 
14)

Por el cual se determinan las bases para la organización y 
administración de Salud Ocupacional en el país.

Gestión del Talento Humano 1984 Aura Patricia Martinez Ruiz 30-jul-15 30-jul-15 Dirección de Salud Colectiva
PRESIDENCIA DE LA 

REPUBLICA



DECRETO 451 DE 1984 (FEBRERO 
23)

Por el cual se dictan unas disposiciones en materia salarial 
para el personal que presta servicios en los Ministerios, 
departamentos Administrativos, Superintendencias, 
Establecimientos Públicos y Unidades Administrativas del 
orden nacional

Gestión del Talento Humano 1984 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 31-ene-19 31-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPÚBLICA

RESOLUCION 8321 DE 1983 
(AGOSTO 4)

"Por la cual se dictan normas sobre Protección y conservación 
de la Audición de la Salud y el bienestar de las personas, por 
causa de la producción y emisión de ruidos"

Gestión del Talento Humano, 
Gestión de Bienes y Servicios

1983 Diana Carolina Gutierrez Acuña 28-may-15 28-may-15
Dirección de Planeación 
Institucional y Calidad

MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION 02400 DE 1979 
(MAYO 22)

"Por la cual se establecen disposiciones sobre vivienda, 
higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo"

Gestión del Talento Humano, 
Inspección Vigilancia y Control

1979 Diana Carolina Gutierrez Acuña 6-may-15 6-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
MINISTERIO DE TRABAJO Y 

SEGURIDAD SOCIAL

DECRETO 1045 DE 1978 (JUNIO 
07)

“Por el cual se fijan las reglas generales para la aplicación de 
las normas sobre prestaciones sociales de los empleados 
públicos y trabajadores oficiales del sector nacional.”

Gestión del Talento Humano 1978 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 31-ene-19 31-ene-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA 

REPÚBLICA

ACUERDO 14 DE 1971 
(NOVIEMBRE 16)

"por el cual se autoriza al Alcalde Mayor del Distrito Especial 
de Bogotá para firmar el Contrato para la creación del Servicio 
de Salud de Bogotá, D.E."

Gestión del Talento Humano 1971 Diana Carolina Gutierrez Acuña 4-may-15 4-may-15
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
EL CONCEJO DE BOGOTÁ, D.E.,

DECRETO 3135 DE 1968 
(DICIEMBRE 26)

Por el cual se prevé la integración de la seguridad social entre 
el sector público y el privado y se regula el régimen 
prestacional de los empleados públicos y trabajadores oficiales

Gestión del Talento Humano 1968 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 19-mar-19 19-mar-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Secretaría Jurídica Distrital

LEY 15 DE 1959 (ABRIL 30)

“Por la cual se da mandato al Estado para intervenir en la 
industria del transporte, se decreta el auxilio patronal del 
transporte, se crea el fondo de transporte urbano y se dictan 
otras disposiciones”

Gestión del Talento Humano 1959 Rivera Saenz, Maria Del Pilar 19-mar-19 19-mar-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
CONGRESO DE COLOMBIA

CIRCULAR 1 DE 2003
Vigilancia y control para la afiliación, promoción y prevención 
en riesgos profesionales

Gestión del Talento Humano Rivera Saenz, Maria Del Pilar 21-may-19 21-may-19
Dirección de Gestión del 

Talento Humano
Ministerio de la protección 

social


