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La ENTIDAD ASESORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y TECNICA, establece como
politica que todo proceder institucional debe estar orientado a la garantia de condiciones
saludables para los colaboradores. Con este propdsito se adoptan los siguientes
COMpromisos:

1. Desarrollar actividades de prevencion y promocién que minimicen los incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales, creando espacios para el
mejoramiento de la calidad de vida laboral de los colaboradores.

2. Garantizar el cumplimento de la normatividad aplicable en temas referentes a
Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Identificar los peligros y valorar los riesgos a los cuales se encuentran expuestos los
colaboradores de la empresa, en el desarrollo de las actividades y desplegar las
acciones de mitigacion pertinentes.

4. Promover habitos de vida saludable y mantener en los colaboradores una cultura de
seguridad y salud laboral como valor y principio de actuacion.

5. Implementar las disposiciones necesarias en SST para que en la adquisicion de los
bienes se cumpla con la normativa, reglamentacién, especificaciones técnicas y
demas caracteristicas que garanticen el bienestar, la salud de los colaboradores y
la calidad de dichos bienes.

6. Realizar comunicaciones y capacitaciones periédicas para la divulgacion y
actualizacién de esta politica.

7. El cumplimiento estricto de lo aqui establecido es responsabilidad de todos y cada
uno de los colaboradores y es responsabilidad de la Gerencia de supervisar su
cumplimiento.
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